ROMANIA

JUDETUL MARAMURES
COMUNA VALEA CHIOARULUI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 7 /2019
Din 30.01.2019

Privind stabilirea salariilor de baza a functionarilor publici si personalului contractual

din aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Chioarului si Serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local, conform Legii cadru nr.153/2017;

Consiliul Local al Comunei Valea Chioarului, Judeful Maramures, intrunit in sedinta
ordinara din data de 30.01.2019;

Proiectul de hotarare initiat de primarul comunei si raportul primarului la proiectul de
hotarare cu privire la stabilirea salariilor de baza a functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Chioarului si Serviciilor
publice din subordinea Consiliului Local, conform Legii cadru nr.153/2017;

Carta Europeana a autonomiei locale adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997 ;

Constitutia Romaniei ,art.(120) si art. (121) ;

Legea —Cadru nr. 153/2017, art.1l,art.13 alin.(1), art.18 alin.(1) si (2), art.25
alin.(1),art.36, anexa IX ( Primar comuna pana la 3000 locuitori si Viceprimar comuna pana la
3000 locuitori), privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotérérea nr. 937 /2018, pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat
in plata;

Procesul verbal de negociere nr. 577 din 30.01.2019;

Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului local Valea Chioarului;

Legea nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici , republicata , cu modificarile
si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 Codul Muncii , republicata , cu modificarile si completarile
ulterioare;

Lege nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile i completarile
ulterioare;

Legea nr. 227/2015 privind codul fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene;

Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata , cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, completata
si modificata .

In temeiul Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile
ulterioare;

Legea nr. 215/2001, art.36 alin.(1)si (2) lit.(a), alin (9), art.45 alin.(1), art.115 alin.(1) lit.
(b) , privind administratia publica locala ,republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Comunei Valea Chioarului, Judetul Maramures,



HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2019 se aproba indemnizatiile , salariile de baza (
coeficientii) pentru functiile de demnitate publica ,functionari publici , personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Valea Chioarului, a Serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local si indemnizatia consilierilor locali ai Consiliului local al
comunei Valea Chioarului , potrivit anexei care face parte din prezenta Hotarare;

Art.2. (1) La salariul de bazi al functiilor de executie se vor adduga transele de vechime
asa cum sunt prevazute la art.10 din Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) in salariul de baza pentru functiile de conducere atat la gradul I, cét si la gradul II,
este inclusa gradatia aferentd transei de vechime in muncd, la nivel maxim, conform art. 19 din
Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Art.3. Se aprobd acordarea indemnizatiei de hrana functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Valea Chioarului,
reprezentdnd a 12-a parte din doua salarii de zaza minime brute pe tard garantate in plata,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioar;

Art. 4. Se aproba acordarea vaucerelor de vacanta in valoare de 1450 lei /an pe salariat;

Art. 5. Suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si
indemnizafiilor, inclusiv cele pentru hrana si vacantd, acordate cumulat pe total buget nu poate
depasi 30% din suma salariilor de bazd pe ordonator de credite;

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei Hotarari , se insarcineaza
Primarul comunei Valea Chioarului , prin compartimentul financiar contabil si resurse umane;

Art.7. La data intrarii in vigoare a prezentei Hotararii isi inceteaza aplicabilitatea
Hotararea Consiliului Local Valea Chioarului nr. 20/2018 ;

Art.8. Prezenta Hotarare se comunica la :

- Institutia Prefectului - judetul Maramures;

- Primarului comunei Valea Chioarului;

- Secretarului comunei Valea Chioarului;

- Contabilitati din aparatul de specrah&ate al Primarului;

- Persoanelor interesate; ;

- Afisare;

i

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu un nr. de 10 voturi ,pentru”, I “abfineri” ,, 0 impotriva”
din numarul de 11 censilieri prezenfi la sedinta  din 30 ianuarie 2019 din totalul de 11
consilieri in functie.



.

Anexa 1 la Hotararea nr.7 /2019
SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DE DEMNITATE PUBLICA,INDEMNIZATIA
CONSILIERILOR LOCALI, APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI

VALEA CHIOARULUI

SALARIZARE FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Indemnizatiile functiilor de demnitate publica alese si consilieri locali ,conform coeficientilor
din anexa IX, pct. C ,pozitia 16, 28 si art. 40 din Legea nr. 153/2017, calculate la salariul de
bazd minim brut pe tard garantat in plata in sumd de 2080 lei

FUNCTIE COEFICIENT INDEMNIZATIE
PRIMAR 4 8320
VICEPRIMAR 3 6240
INDEMNIZATIA CONSILIERILOR 8 % din indemnizatia lunara a 666
LOCALI primarului
E SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
FUNCTIA GRAD NIVEL STUDII COEFICIENT SALAR DE BAZA AFERENT
GRADATIEI 5
SECRETAR 1] S 3 6240

NOTA: ( Salariul de baza prevazut cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim.

B. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

NR. FUNCTIA NIVEL STUDII COEFICIENT SALAR DE BAZA
CRT. ( AFERENT
GRADATIEI 0)
168 Consilier/ Inspector, clasa I, grad S 1,70 3536
professional superior
2 Consilier / Inspector, clasa I, grad S 1,65 3432
professional principal
3. Consilier / Inspector, clasa |, grad S 1,60 3328
professional asistent
4. Consilier / Inspector, clasa |, grad S 1,55 3224
professional debutant
5. Referent, clasa lll, grad professional M 1,55 3224
superior

NOTA: Salariile de baza sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru
gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit




prevederilor art. 10 din Legea — cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, modificata.

ITI . SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

C. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

CONSILIERUL PRIMARULUI
NR. FUNCTIA NIVEL STUDII COEFICIE SALAR DE
CRT. NT BAZA (
AFERENT
GRADATIEI 0)
1. Consilier A S 1,70 3536
& Consilier debutant S 1.55 3224
3. Sofer M 1,40 2912
4, Guard M 1 2080
5. Asistent personal M 1,01 2101

NOTA: Salariile de baza sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru
gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit

prevederilor art. 10 din Legea — cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, modificata.
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