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ROMANIA
COMUNA VALEA CHIOARULUI
JUDETUL MARAMURES
Str.Principala nr. 194 Valea Chioarului 437370 ’ R

CUI 3694543 2,
Tel. 0262 480 444/Fax. 0262 480 436, primaria_chioar@yahoo.com, www.valeachioarului-hq*

PRIMARUL COMUNEI VALEA CHIOARULUI -

DISPOZITIA NR. 26 /2021
DIN 03.02.2021

Privind numirea d-lui MARIES ANDREI MARIAN , functionar public definitiv, in
functia publica de executie de consilier , clasa I ,grad profesional asistent , in cadrul
compartimentului agricol al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea
Chioarului

Primarul comunei Valea Chioarului, judetul Maramures;

Constitutia Roméniei — art.120 si 121;

Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. Conform 199/1997 ;

Raportul de evaluare a perioadei de stagiu inregistrat cu nr. 377 din 22.01.2021,
intocmit de d-na Munteanu Mirela, secretar al Comunei Valea Chioarului si calificativul acordat
d-nului MARIES ANDREI MARIAN la terminarea perioadei de stagiu de 12 luni;

Raportul de evaluare a performantelor individuale, inregistat cu nr. 567 din 03.02.2021,
unde a obtinut calificativul CORESPUNZATOR.

Referatul indrumatorului , inregistrat cu nr. 379 din 22.01.2021

Legea nr. 153/2017 , privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Hotédrarea Consiliului Local nr. 7/2020 privind stabilirea salariilor de baza a
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Valea Chioarului si Serviciilor publice din subordinea Consiliului Local, conform Legii
cadru nr.153/2017;

O.U.G. nr. 57/2019 — art. 388 alin.(3) lit. (a), art. 474, art. 475 lit.( a) privind Codul
Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta de urgenta nr. 226 / 2020 , privind unele masuri fiscal bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

Legea nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul Legii nr. 57/2019 - art. 155 alin. (1) lit. (d) alin.(5) lit.(e), art. 196 alin. (1) lit.
(b) privind Codul Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare

PRIMARUL COMUNEI VALEA CHIOARULUI ,JUDETUL MARAMURES , emite
prezenta, DISPOZITIE :

Art. 1. Incepand cu data de 04.02.2021 ,d-nul MARIES ANDREI MARIAN ,
domiciliat in localitatea Buciumi , nr. 214A, judetul Maramures, identificat cu CI seria XM, nr.
, eliberat la data de 26.08.2020 de SPCLEP Somcuta Mare , avand CNP, se
numeste functionar public definitiv, in functia publica de executie de consilier , clasa I
,grad profesional asistent , in cadrul compartimentului agricol al aparatului de specialitate al
primarului comunei Valea Chioarului, gradatia 0 si va avea un salariu in suma



de ( coeficient 1,90 + grad. 0 vechime = 1,90 x 2230 ) = 4237 lei +( indemnizatia de hrana =

347)

= 4584 lei brut/luna .

Art.2.Indemnizatia de hrand se mentine la nivelul lunii decembrie 2019 in valoare de

347 lei si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara,.

Art.3. Domnul Maries Andrei Marian va indeplini atributiile stabilite prin fisa postului,

prevazuti in anexd, care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica la :

Institutia prefectului judetului Maramures ;

Secretarului comunei Valea Chioarului ;

Contabilitatii din cadrul aparatului propriu a Consiliului local ;
Agentia Nationala a Functionarilor Publici ;

Persoanei interesate.

PRIMAR 1 CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
Ioan Sorin BURDE TR N Eufinia Mirel§ MUNTEANU




ROMANIA
COMUNA VALEA CHIOARULUI
UNITATEA ADMINISTRATIV -TERITORIALA
JUDETUL MARAMURES
Str.Principala nr. 194 Valea Chioarului 437370
CUI 3694543
Tel. 0262 480 444 /Fax. 0262 480 436, primaria_chioar@yahoo.com, www.valeachioarului.ro

Primarul Comungi¥alea| Chioarului
loay( Sorin | BU
Comyr™

FISA POSTULU! O &
N 14 ar’/
A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL R
1.Denumirea postului : -CONSILIER CLASA | ASISTENT
2.Nivelul postului: -Functie publica de executie
3.Scopul principal al postului : -Intocmirea si tinerea la zi a Registrului Agricol, asigura
evidentierea in registrele agricole deschise pe

gospodarii a patrimoniului individual detinut de
persoanele fizice si Juridice de pe raza UAT Comuna
Valea Chioarului in vederea stabilirii corecte a bazei de
impozitare intocmirea rapoartelor statisticee solicitate
de autoritatile publice centrale .

B CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate Studii superioare
2.Perfectionari -

3. Cunostinte de operare calculator DA - nivel mediu
4.Limbi straine Nu necesita

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare
e spirit de initiativa si atitudine proactivain munca;
e spirit de echipa si respect reciproc;
e perseverenta, tenacitate, onestitate ;
e responsabilitate si spirit de prevedere ;
e capacitatea de a lucra sub presiunea timpului
e capacitatea de a anticipa consecintele propriilor acte si fapte
e buna capacitate de analiza sinteza
e buna capacitate de comunicare orala si scrisa
e capacitatea de a fi exemplu in munca ;
e capacitatea de a si organiza timpul astfel incat sa isi rezolve problemele de serviciu in
cele opt ore de munca normale.
6. Cerinte specifice: -Capacitate de autopregatire profesionala continua;
-Disponibilitate de deplasari in teren in toate satele componente ale comunei;

7. Competenta manageriala: - functie de executie — nu necesita competente de management;
C. ATRIBUTIUNILE POSTULUI :

1. Culege datele necesare pentru completarea si tinerea la zi a registrelor agricole deschise
pentru toate gospodariile locate in satele Valea Chioarului, Mesteacan, Curtuiusu Mare, Fericea,
Durusa, Varai atat pe suport hartie cat si pe suport electronic, cu privire la : componenta




2. Completeaza datele solicitate de rubricatura registrelor, in volume separate, pentru
urmatoarele categorii de detinatori:

Tip | — gospodarie/exploatatie Agricola individuala/persoana fizica autorizata/intreprindere
individuala/intreprindere familiala si alte entitati fara personalitate juridica cu domiciliul fiscal in
Comuna Valea Chioarului

Tip Il — pentru persoanele fizice cu domiciliul fiscal in alte localitati decat cele unde detin
bunuri care fac obiectul inscrierii in registrul agricol
Tip Il — pentru unitati cu personalitate juridica (societati comerciale, societati/asociatii

agricole, unitati de invatamant, sanatate, culte, industrie, transport, constructii, administratie
publica etc.) si ocoalele silvice, cu domiciliul fiscal in localitate

Tipul IV — pentru unitati cu personalitate juridical si ocoale silvice cu domiciliul fiscal in alte
localitati decat cele unde sunt bunurile ce fac obiectul inscrierii in registrul agricol

3. Respecta modul de completare a registrelor agricole precizat in Ordinul 95/2010
referitoare la Registrul Agricol.

4. Raspunde de centralizarea datelor si comunicarea acestora la directiile interesate.

5. Raspunde de eliberarea dovezilor si adeverintelor care au la baza informatii din Registrul
Agricol pentru: obtinerea subventiilor in agricultura, carti de identitate, achizitionare telefon mobil
pe baza de abonament, radiere masini, incheiere contracte diverse (gaz, electrica, etc), sediu firma,
CASS, judecatorie, etc.

6. Raspunde de intocmirea si eliberarea atestatelor de producator si carnetelor de
comercializare a produselor agricole. Inregistreaza si tine evidenta atestatelor de producator si
carnetelor de comercializare a produselor agricole in registre speciale , separat pentru fiecare in
parte;

7 Colaboreaza cu medicul veterinar al Comunei privind stabilirea efectivului de animale
detinute de gospodarii,evolutia efectivelor de animale in cursul anului, starea sanatatii acestora si
conduce “Registrul de evidenta a transporturilor de subproduse animale ce nu sunt destinate
consumului uman”

8. Colaboreaza cu compartimentul financiar contabil pentru stabilirea masei impozabile
exacte a persoanelor fizice si juridice de pe raza UAT Valea Chioarului.

9. Urmareste modul in care detinatorii de terenuri agricole se achita de obligatia de a asigura
cultivarea terenului si protectia solului si face propunerile de somatie pentru cazurile in care
detinatorii de terenuri agricole nu-si indeplinesc aceasta obligatie;

10. Acorda sprijin de specialitate detinatorilor de terenuri agricole si crescatorilor de animale
de pe raza comunei Valea Chioarului;

11. Colaboreaza cu toti angajatii din aparatul de specialitate al Primarului.

12. Pastreza confidentialitatea datelor de orice natura referitoare la agentii economici,
persoanele fizice si juridice ale Comunei si ale institutiei in care lucreaza, despre care ia act in
virtutea indeplinirii atributiunilor de serviciu.

13. Respecta prevederile procedurilor in vigoare stabilite si aprobate de Primarul Comunei si
semneaza de luare la cunostinta a acestor proceduri.

14. Aduce la cunostinta prin referat scris, inregistrat la registratura, despre toate neregulile
constatate in indeplinirea atributiunilor de serviciu si respecta prevederile Codului de Conduita a
Functionarilor Publici.

15. Indeplineste orice fel de atributii date de catre Primar si Secretarul Comunei.

16. Consulta hartile cadastrale ale comunei, la solicitarea individuala a cetatenilor si
lamureste cetatenii in limita informatiilor pe care le detine cu privire la situatia tehnico-economica si
juridica a imobilelor si intocmeste documentatiile solicitate, cu respectarea prevederilor legale.

17. Asigura pastrarea in bune conditii si securitatea registrelor agricole cu respectarea
secretului de serviciu.

18. Intocmeste si actualizeaza anual documentatia privind cota de lapte.

19. Transmite rapoartele trimestriale privind inregistrarile in Registrele pe care le tine, catre
DSVSA Maramures.

70 Manitnrizeaza ridirarea radavralar animaliers de ratre PRNTAN S A



22. Face parte din comisiile instituite la nivelul primariei date prin dispozitia primarului.

23. Inregistreaza intr-un registru special, numerotat, snuruit si sigilat, contractele de
arendare incheiate la nivelul Comunei si tine evidenta acestora.

24. Monitorizarea subproduselor animaliere care nu sunt destinate consumului uman.

25.Indosariaza actele justificative cu care lucreaza si le preda pe baza de proces verbal anual
la arhiva primariei pentru a fi depozitate pe ani.

26. Responsabil cu evidenta si situatia cainilor fara stapan;

27. Intocmeste alaturi de responsabilul din cadrul compartimentului cadastru agricol si
registrul agricol diverse situatii si rapoarte cu suprafetele totale de terenuri cultivate, tipurile de
culturi si localizarea acestora;

28. Se desemneaza ca responsabil cu Registrul Agricol National (RAN);

29. Responsabil cu registrului electronic national al nomenclaturilor stradale (RENNS):

- sd actualizeze elementele specifice nomenclaturii stradale ;

- introducerea in RENS a nomenclaturii stradale si a modificarilor intervenite;

- completarea si tinerea la zi a RENS-ului.

30. Responsabil cu amenajamentul pastoral de la nivelul comunei Valea Chioarului

31. Participa in diverse comisii, in calitatea specificata in dispozitia scrisa a Primarului
Comunei siisi indeplineste responsabilitatile in termen si de calitate corespunzatoare.

32. Aduce la cunostinta conducerii Comunei Valea Chioarului, prin referat scris, inregistrat la
registratura, despre toate neregulule constatate in indeplinirea atributiunilor de serviciu
Indeplineste si alte atributiuni prin cumul , precizate in dispozitii scrise, semnate de Primarul
Comunei.

33. Intocmeste registrul de riscuri pentru compartimentul din care face parte

34. Urmareste tinerea la zi a dosarelor conform nomeclatorului arhivistic.

35. Numeroteaza, snuruieste , sigileaza si preda pe baza de proces verbal documentele
create in arhiva Institutiei;

36. RESPONSABILITATI IN PREVENIREA SI STINGEREA INCENDIILOR

Obligatiile lucratorului in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor sunt urmatoarele:

Sa cunoasca si sa respecte masurile de aparare impotriva incendiilor , stabilite de superiorul sau ierarhic;

Sa intretina si sa foloseasca , in scopul pentru care au fost realizate, dotarile pentru aparare impotriva
incendiilor , puse la dispozitia organizatiei ;

Sa respecte norme de aparareimpotriva incendiilor , specific activitatilor pe care le organizeaza sau le
desfasoara;

Sa aduca la cunostinta superiorului ierarhic orice defectiune tehnica ori alta situatie care constituie pericol de
incendiu;

Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice forma;

Sa utilizeze materialele, produsele si echipamentele , potrivit instructiunilor tehnice;

Sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare
impotriva incendiilor;

Sa comunice imediat dupa constatare , conducatorului locului de munca orice incalcare a normelor de aparare
impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

Sa coopereze cu lucratorii desemnati de primar , dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic cu atributiuni in domeniul
apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

Sa actioneze , in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricarui pericol
iminent de incendiu;

Sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta , referitoare la producerea
incendiilor ;

Sa respecte reglementarile tehnice si dispozitiile de aparare impotriva incendiilor sis a nu primejduiasca prin
deciziile si faptele lor, viata, bunurile si mediul ;

Sa participe neconditionat la instruirile si testarile pe linie de Situatii de Urgenta, P.S.1. , organizate in cadrul
organizatiei ;



In caz de urgent sa acorde ajutor, cand si cat este rational posibil, semenilor aflati in pericol sau in dificultate ,
din proprie initiativa ori la solicitarea victimei, a reprezentantilor autoritatilor administratiei publice , precum si
a personalului serviciilor de urgenta ;

Sa anunte prin orice mijloc serviciile de urgenta sis a ia masuri, dupa posibilitatile sale , pentru limitarea si
stingerea incendiului ;

Sa cunoasca de prim ajutor si evacuare in cazul unor situatii de urgenta si sa le aplice imediat in caz de accident

Sa informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate , prin orce mijloace , inclusiv telephonic , pri apelare
la numarul 112, despre iminenta producerii oricarei situatii de urgenta ;

37. RESPONSABILITATI PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA
Obligatiile lucritorului pe linie de securitate i sinitate in munca sunt urmatoarele:
Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitatea, cu pregatirea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incdt sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atat propria personald, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

Sa comunice imediat superiorului sau ierarhic orice situatie de muncd despre care au motive
intemeiate s o considere un pericol pentru securitatea si sdndtatea lucrdrilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

Sa aduca la cunostinta superiorului sau ierarhic accidentele suferite de propria persoana;

Sa coopereze cu superiorul sau ierarhic, atdt timp cét este necesar, pentru a face posibild realizarea
oriciror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru
protectia sanatatii si securitatii lucrarilor;

Sa coopereze, pentru a permite superiorului sau ierarhic si se asigure ca medicul de munca si
conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sinatate, in domeiul sau de activitate;
Sa 1si insusiasca si sa respectee prevederile legislatiei din domeniul securitétii §i sdndtafii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

Sa dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de muncd, inspectorii sanitari;

Sa utilizeze corect echipamentul individual de lucru acordat si la Incetare contractului de munca sa il
inapoieze integral angajatorului;

Sé nu se prezinte la program in stare de ebrietate, sub influienta substantelor halucinogene, oboseala
sau boald, sd nu consume bauturi alcoolice la locul de muncéd, sd nu utilizeze telefoane mobile,
radiouri, mp3, mp4 player-e, care ar putea distrage atentia si ar favoriza producerea de evenimente sau
accidente de munca;

Este obligat sa cunoascd, sa respecte si sa aplice prevederile legislatiei de securitate §i s@ndtate in
muncd in vigoare, precum si a instructinilor propii de securitate si sdnétate Tn munc;

Participd neconditionat la instructajele de securitate si sanatate in munca la locul de muncd, periodice
s1 suplimentare;

Sa respecte toate prevederile din instructiunile de lucru/ control specifice activitatii;

Sa participe neconditionat la instruirile si testdrile pe linie de securitate si sanitate in munca
organizate de angajator;

38. Rispunde, potrivit legii, de indeplinirea atributiilor ce le revin din functia public pe care o detin, precum si
a atributiilor ce le sunt delegate.

39. Are indatorirea sa indeplineasca dispozitiile primite de la superiorii ierarhici.

40. Are obligatia sd pastreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in
legaturd cu faptele, informatiile sau documentele de care iau cunostintd , cu aplicarea dispozitiilor
privind liberal acces la informatiile de interes public.

41. Are obligatia de a rezolva, in termenele stabilite de catre superiorii ierarhici, lucrarile si sarcinile
repartizate.



urmare a actiunii gfesite sau a inactiunii la timp s1 de calitate.

43. Conduce dosarele codificate conform Nomenclatorului Arhivistic:

44. Responsabil de prelucrarea si arhivarea datelor cu caracter personal , ale persoanelor fizice si
juridice , conform Regulamentului nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene.

D. IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUI
1. Denumire Consilier

2. Clasa Clasa

3. Gradul profesional Asistent

4. Vechimea in specialitatea necesara 1lan

m

. SFERA RELATIONALA A POSTULUI
1. Sfera relationala interna
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: PRIMAR, SECRETAR
b) Relatii functionale: -
c) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationala externa :
a) cu autoritati si institutii publice : DA
b) cu organizatii intenationale : -
c) cu persoane juridice private : -
3. Limite de competenta : pentru atributiile de serviciu care ii revin.
. Delegarea de atributiuni si competenta : -
F. INTOCMITDE :
Secretar: Mirela MYUNTEANU
Semnatura AW\ W

oy

Data: 04.02.2021
LUAT LA CUNOSTINTA
Numele si prenumele: Marian Andrei MARIES

Semnétura T,

—

Data: 04.02.202f— 7
CONTRASEMNEAZA
Numele si prenumele: Primar lpan Sorin BURDE
Semnadtura :
Data:04.02.2021




KUIMIANIA
COMUNA VALEA CHIOARULUI
JUDETUL MARAMURES
Str.Principala nr. 194 Valea Chioarului 437370
CUI 3694543
Tel. 0262 480 444/Fax. 0262 480 436, primaria_chioar@yahoo.com, www.valeachioarului.hg
PRIMARUL COMUNEI VALEA CHIOARULUI

DISPOZITIA NR. 27 /2021
DIN 03.02.2021

Privind numirea d-lui SARMASI VLAD CALIN , functionar public definitiv, in
functia publici de executie de consilier , clasa I ,grad profesional asistent, in cadrul
compartimentului contabilitate al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea
Chioarului

Primarul comunei Valea Chioarului, judetul Maramures:

Constitutia Romaniei —art. 120 si 121;

Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. Conform 199/1997 ;

Raportul de evaluare a perioadei de stagiu inregistrat cu nr. 376 din 22.01.2021,
intocmit de d-na Munteanu Mirela, secretar al Comunei Valea Chioarului si calificativul acordat
d-nului SARMASI VLAD CALIN la terminarea perioadei de stagiu de 12 luni;

Raportul de evaluare a performantelor individuale, inregistat cu nr. 566 din 03.02.2021,
unde a obtinut calificativul CORESPUNZATOR.

Referatul indrumatorului , inregistrat cu nr. 378 din 22.01.2021

Legea nr. 153/2017 , privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Consiliului Local nr. 7/2020 privind  stabilirea salariilor de baza a
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Valea Chioarului si Serviciilor publice din subordinea Consiliului Local, conform Legii
cadru nr.153/2017:

Hotérarea nr. 325/2018 capitolul II art.4 si art.5 , pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza
carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiectele
finantate din fondurile europene nerambursabile;

O.U.G. nr. 57/2019 — art. 388 alin.(3) lit. (a), art. 474, art. 475 lit.( a) privind Codul
Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta de urgentd nr. 226 / 2020 , privind unele masuri fiscal bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

Legea nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul Legii nr. 57/2019 - art. 155 alin. (1) lit. (d) alin.(5) lit.(e), art. 196 alin. (1) lit.
(b) privind Codul Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare

PRIMARUL COMUNEI VALEA CHIOARULUI .JUDETUL MARAMURES , emite
prezenta, DISPOZITIE :

Art. 1. Incepand cu data de 04.02.2021 ,d-nul SARMASI VLAD CALIN , domiciliat
in localitatea Valea Chioarului, str. Chioar, nr. 78, judetul Maramures, identificat cu CI seria



consiner , clasa 1 ,grad profesional asistent , in cadrul compartimentului contabilitate al
aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Chioarului, gradatia 0 si va avea un
salariu in suma de ( coeficient 1,90 + grad. 0 vechime = 1,90 x 2230 ) =4237 lei + ( 20% spo
proiect = 847 lei ) + ( indemnizatia de hrana = 347) = 5431 lei brut/luna . :
Art.2.Indemnizatia de hrand se mentine la nivelul lunii decembrie 2019 1in valoare de
347 lei si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara..
Art.3. Domnul Sarmasi Vlad Calin va indeplini atributiile stabilite prin fisa postului,
prevazutd in anexa, care face parte integranta din prezenta dispozitie.
Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica la :
Institutia prefectului judetului Maramures ;
Secretarului comunei Valea Chioarului ;
Contabilitatii din cadrul aparatului propriu a Consiliului local ;
Agentia Nationala a Functionarilor Publici ;
Persoanei interesate.

PRIMAR A Dy CONTRASEMNEAZA
\ "“SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
Eufinia Mirela MUNTEANU
|

Ioan Sorin BURPE




ROMANIA
COMUNA VALEA CHIOARULUI
UNITATEA ADMINISTRATIV ~-TERITORIALA
JUDETUL MARAMURES
Str.Principali nr. 194 Valea Chioarului 437370
CUI 3694543
Tel. 0262 480 444/Fax. 0262 480 436, primaria_chioar@yahoo.com, www.valeachioarului.ro

FISA POSTULUI

FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE DE CONSILIER , CLASA I, GRXD PROFESIONAL

ASISTENT, COMPARTIMENTUL CONTABILITATE,

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1.Denumirea postului : CONSILIER ASISTENT
2.Nivelul postului: Functie publicd de executie
3.Scopul principal al postului Contabilitate

B CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii -Superioare
2.Perfectionari -
3. Cunostinte de operare calculator - avansat

4.Limbi straine -
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare
e Adaptabilitate in munca

e Complexitate
e Operativitate
e Responsabilitate
e capacitate
6. Cerinte specifice -
7. Competenta manageriala - nu necesita

C ATRIBUTIUNILE POSTULUI :

1. RESPONSABIL CU GESTIUNEA BUNURILOR CARE APARTIN DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT AL COMUNEI

. Raspunde de gestionarea, pastrarea si eliberarea de bunuri aflate in
administrarea, folosinta sau detinerea Primariei Comunei Valea Chioarului
o Preda mijloacele fixe. Preda obiectele de inventar la persoanele care

urmeza sa le foloseasca astfel incat sa se stie in permanenta cine le are in primire si cine raspunde de
acestea.

. Fotografiaza mijloacele fixe si obiectele de inventar care intra in




. Patrimoniul Comunei, clasifica mijloacele fixe si obiectele de inventar impreuna cu
contabilul institutiei conform nomenclatorului de clasificare a mijloacelor fixe si le include in
gestiunea corespunzatoare.
o Intocmeste eticheta cu numarul de inventar al mijlocului fix sau al obiectului de inventar in
folosinta pe care il aplica pe bunul material respectiv intr-o zona discreta astfel incat sa poata fi
inentificat rapid si sa nu fie afectata estetica acestuia.
U Instiinteaza in scris conducerea operative ca Comunei asupra sustragerilor de bunuri din
patrimoniu, imediat ce constata acest lucru. Intocmeste adresa de sesizare a organelor de politie
organele de politie sau de cercetare penala, o inregistreaza si o preda consilierului la cabinetul
primarului pentru ca aceasta sesizare sa isi urmeze cursul legal.

¢ Instiinteaza de indata in scris conducerea operativa a Comunei cu privire
la bunurile uzate fizic sau moral care nu mai pot fi utilizate in deplina siguranta si inainteaza
propuneri de declasare si ulterior de casare a acestor bunuri. Propune ca bunurile care pot fi reparate
sa fie incredintate unor societati specializate pentru repararea acestora si aducerea lor in parametri
normali de folosinta sau de valorificare legala a acestor bunuri, daca ele au devenit inutile pentru
institutie.
. Intocmeste procesele verbale de declasare si casare a mijloacelor fixe si a
obiectelor de inventar si supune lista spre aprobarea primarului; participa impreuna cu comisia de
casare a institutiei la distrugerea acestora prin sfaramare, taiere, ardere etc astfel incat aceste bunuri
sa nu mai poata fi utilizate de terti, instrainate prin vanzare sau sustrase in interes personal;

e Pastreza confidentialitatea datelor de orice natura referitoare la agentii  economici,

persoanele fizice si juridice ale Comunei si ale institutiei in care lucreaza, despre care ia act
in virtutea indeplinirii atributiunilor de serviciu.

. Preda si preia spatiul , vesela, bancile si panourile, persoanelor care le solicita in vederea
organizarii de evenimente ori de cate ori este cazul;

. Gestionarea caminelor culturale si a bunurilor care le apartin;

. Raspunde de curatenia si igienizarea tuturor caminelor culturale din comuna

2. Responsabil cu arhiva Primariei comunei Valea Chioarului

. Raspunde prin Dispozitie data de Primar de arhiva documentelor

. produse si gestionate de toate compartimentele din Primaria Comunei Valea Chioarului sub
indrumarea secretarului.

o Utilizarea informatiilor din documente si eliberarea copiilor si adeverintelor cu respectarea

Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si
completarile ulterioare. Conservarea arhivei in depozit ;

° Initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul unitatii
respective; asigurd legdtura cu Arhivele Nationale, in vederea verificarii si confirmarii
nomenclatorului', urmareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor;

o Verifica si preia de la compartimente, pe bazd de inventare, dosarele constituite; intocmeste
inventare pentru documentele fara evidentd (anexa nr. 2), aflate in depozit; asigurd evidenta tuturor
documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva, pe baza registrului de evidentd curenta (anexa
nr:3);

o Seful compartimentului de arhiva , in aceasta calitate, convoaca comisia in vederea analizarii
dosarelor cu termene de pastrare expirate si care, in principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca
fiind nefolositoare; intocmeste formele prevazute de lege pentru confirmarea lucrdrii de catre
Arhivele Nationale; asigura predarea integrald a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;

. Cerceteazd documentele din depozit in vederea eliberdrii copiilor si certificatelor solicitate de
cetdteni pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in vigoare;



o Pune la dispozitic, pe bazd de semnéturd, si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire, verifica integritatea documentului imprumutat; dupa
restituire, acestea vor fi reintegrate la fond;
o Organizeazi depozitul de arhiva dupd criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii
Arhivelor Nationale, mentine ordinea si asigurd curétenia in depozitul de arhiva;
U Solicita conducerii unitatii dotarea corespunzitoare a depozitului (mobilier, rafturi, mijloace
P.S.1. 5al);

e Informeazi conducerea unitdtii si propune masuri in vederea asigurdrii conditiilor

corespunzitoare de pastrare si conservare a arhivei;

. Pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul
efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori; h) pregiteste documentele (cu
valoare istoricd) si inventarele acestora, in vederea predarii la Arhivele Nationale, conform
prevederilor Legii Arhivelor Nationale.

@ Intocmeste registrul de riscuri pentru compartimentul din care face parte;

. Respecta prevederile procedurilor in vigoare stabilite si aprobate de

Conducerea executiva a Comunei si semneza de luare la cunostinta a acestor proceduri.

o Aduce la cunostinta conducerii Comunei Valea Chioarului, prin referat

° scris,inregistrat la registratura, despre toate neregulule constatate in indeplinirea

atributiunilor de serviciu Indeplineste si alte atributiuni prin cumul , precizate in dispozitii scrise,
semnate de Primarul Comunel.

o Indosariaza actele justificative cu care lucreaza si le preda pe baza de process Verbal anual
la arhiva primariei pentru a fi depozitate pe ani.
. Intocmeste registrul de riscuri pentru compartimentul din care face parte;

3. Responsabil cu biblioteca
4. RESPONSABILITATI IN PREVENIREA SI STINGEREA INCENDIILOR

Obligatiile lucratorului in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor sunt urmatoarele:

. Sa cunoasca sis a respecte masurile de aparare impotriva incendiilor , stabilite de superiorul
sau ierarhic;

e Sa intretina si sa foloseasca , in scopul pentru care au fost realizate, dotarile pentru aparare
impotriva incendiilor , puse la dispozitia organizatiei ;

. Sa respecte norme de aparareimpotriva incendiilor , specific activitatilor pe care le
organizeaza sau le desfasoara;

o Sa aduca la cunostinta superiorului ierarhic orice defectiune tehnica ori alta situatie care
constituie pericol de incendiu;

o Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice forma;

o Sa utilizeze materialele, produsele si echipamentele , potrivit instructiunilor tehnice;

= Sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor

de aparare impotriva incendiilor;

. Sa comunice imediat dupa constatare , conducatorului locului de munca orice incalcare a
normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol
de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare impotriva
incendiilor;



o Sa coopereze cu lucratorii desemnati de primar , dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic cu
atributiuni in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor de aparare
impotriva incendiilor;

o Sa actioneze , in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;

o Sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta ,
referitoare la producerea incendiilor ;

o Sa respecte reglementarile tehnice si dispozitiile de aparare impotriva incendiilor sis a nu
primejduiasca prin deciziile si faptele lor , viata, bunurile si mediul ;

o Sa participe neconditionat la instruirile si testarile pe linie de Situatii de Urgenta, P.S.I. ,

organizate in cadrul organizatiei ;

. Sa participe neconditionat la simularile /exercitiile pe linie de Situatii de Urgenta, P.S.I. ,
organizate in cadrul institutiei ;

° In caz de urgent sa acorde ajutor, cand si cat este rational posibil, semenilor aflati in pericol
sau in dificultate , din proprie initiativa ori la solicitarea victimei, a reprezentantilor autoritatilor
administratiei publice , precum si a personalului serviciilor de urgenta ;

. Sa anunte prin orice mijloc serviciile de urgenta sis a ia masuri, dupa posibilitatile sale ,
pentru limitarea si stingerea incendiului ;

a Sa cunoasca de prim ajutor si evacuare in cazul unor situatii de urgenta si sa le aplice imediat
in caz de accident ;

» Sa informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate , prin orce mijloace , inclusiv
telephonic , prin apelare la numarul 112, despre iminenta producerii oricarei situatii de urgenta ;

5. RESPONSABILITATI PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE iIN MUNCA
Obligatiile lucritorului pe linie de securitate si sinitate in munci sunt urméitoarele:

J Fiecare lucrdtor trebuie sd isi desfdsoare activitatea, in conformitatea, cu pregatirea si
instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria personala, cét si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncé;

. Sa comunice imediat superiorului sau ierarhic orice situatie de muncé despre care au motive
intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea lucrdrilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

. Sd aducd la cunostinta superiorului sau ierarhic accidentele suferite de propria persoand,

. Sa coopereze cu superiorul sau ierarhic, atat timp cat este necesar, pentru a face posibila
realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari,
pentru protectia sanatatii si securitatii lucrarilor;

e Sé coopereze, pentru a permite superiorului sau ierarhic sa se asigure ca medicul de munca si
conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si séindtate, in domeiul sau de activitate;
. Sa isi insusiasca si s respectee prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sdnatatii in
muncé si masurile de aplicare a acestora;

. Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca, inspectorii sanitari;

J Sa utilizeze corect echipamentul individual de lucru acordat si la incetare contractului de

muncd sd il inapoieze integral angajatorului;
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mobile. radiouri, mp3. mp4 player-e. care ar putea distrage atentia si ar favoriza producerea de
evenimente sau accidente de munca;

@ Este obligat si cunoascd, sd respecte si si aplice prevederile legislatiei de securitate si
sanatate in muncd in vigoare, precum si a instructinilor propii de securitate si sandtate Tn munca;

° Participa neconditionat la instructajele de securitate si sanatate in munca la locul de munca,
periodice si suplimentare:

o S& respecte toate prevederile din instructiunile de lucru/ control specifice activitatii;

. S& participe neconditionat la instruirile si testarile pe linie de securitate si sdndtate Tn munca

organizate de angajator;

6 .Persoana responsabila sa indeplineasca executarea operatiunilor de transport, predare
primire si inregistrare a corespondentei( operare in registrul general de intrare iesire
documente)la nivelul Primariei Comunei Valea Chioarului, judetul Maramures cu
urmatoarele atributii:

- executarea operatiunilor de transport, predare, primire si inregistrare a corespondentei la
nivelul Primariei comunei Valea Chioarului;

- operare in registrul general de intrare iesire a documentelor primite si create;

- inmaneaza documentele ( corespondenta)pe compartimente si persoane in functie de
repartizarea acestora de catre Primarul comunei;
7.Persoana desemnata cu posta electronica ;

8.Responsabil cu condica de prezenta a institutiei:

9.Conduce registrul de evidenta a sesizarilor si reclamatiilor cetatenilor Comunei Valea
Chioarului.

10.Conduce Registrul de audiente;

11.Indeplineste atributiile la casieria unitatii. in caz de nevoie;

12.Efectueaza masuratori topografice pe teren folosind echipamente de mésurare specifice;
13.Prelucreaza datele topografice luate din teren sau din alte surse prin instrumente stereoscopice si
utilizeaza aparatura de desen, asistata de calculator, pentru crearea, modificarea si producerea de
harti topografice si alte reprezentari grafice;

14. IMPLEMENTARE PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE
- predarea documentelor financiare legate de proiect;
- organizarea arhivei pentru documentele financiare i contabile aferente proiectului;
- relationarea cu membrii echipei de implementare a proiectului;
- Colaboreazi cu consultantul prin predarea copiilor dupd documentele care reflecta
platile aferente proiectului pentru intocmirea dosarelor de plata;
- va tine legatura permanenta cu consultantul pentru intocmirea si transmiterea in timp
optim a tuturor documentelor solicitate;
- va tine legatura permanenta cu consultantul pentru intocmirea si transmiterea in timp
optim a tuturor documentelor solicitate;
15.Urmareste tinerea la zi a dosarelor conform nomeclatorului arhivistic.

16.Numeroteaza. snuruieste . sigileaza si preda pe baza de proces verbal documentele create in
arhiva Institutiei;

17. Raspunde, potrivit legii, de indeplinirea atributiilor ce le revin din functia public pe care o detin.
precum si a atributiilor ce le sunt delegate.
18. Are indatorirea si indeplineasca dispozitiile primite de la superiorii ierarhici.
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privind liberal acces la informatiile de interes public.

20. Are obligatia de a rezolva, in termenele stabilite de catre superiorii ierarhici, lucrarile si sarcinile
repartizate.

21. Raspunde material, disciplinar, contraventional, in solitar cu institutia publica, raspunde
administrativ disciplinar, civil sau penal, dupa caz de prejudiciile materiale cauzate institutiei ca
urmare a actiunii gresite sau a inactiunii la timp si de calitate.

22 .Conduce dosarele codificate conform Nomenclatorului Arhivistic:

23. Responsabil de prelucrarea si arhivarea datelor cu caracter personal . ale persoanelor fizice si
juridice , conform Regulamentului nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene.

D. IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUI

1. Denumire Consilier
2. Clasa Clasa 1
3. Gradul profesional Asistent
4. Vechimea in specialitatea necesara 1 an

E. SFERA RELATIONALA A POSTULUI
1. Sfera relationala interna

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: PRIMAR.VICEPRIMAR, SECRETAR

b) Relatii functionale: cu toti angajatii care ocupa functii si posturi in institutia publica din
care face parte conform organigramei institutiei publice;

c¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationala externa :

a) cu autoritati si institutii publice : DA

b) cu organizatii intenationale : -

¢) cu persoane juridice private : -
3. Limite de competenta : competenta decizionala este limitata la domeniul in care lucreaza
4. Delegarea de atributiuni si competenta : -

F.INTOCMIT DE :
Secretar: Mirela TEANU
Semnatura ﬂ\

Data : 04.02.2021 |

G. LUAT LA CUNOSTINTA
Numele si prenumele: Sarmasi Vlad Calin
Semnitura o Z
Data : 04.02.2021

H. CONTRASEMNEAZA
Numele si prenumele: Primar loa
Semnatura
Data : 04.02.2021




FRIMAR

DISPOZITIA Nr 28 / 09.02.2021
privind stabilirea unor drepturi de asistenta sociala pentru familia dnei / dlui

REZMIVES ALEXANDRA , CNP
cu domiciliul in FERICEA, str Lazutului , nr 7, localitatea Valea Chioarului, judetul

MARAMURES

loan Sorin BURDE - Primarul Comunei Valea Chioarului, Judetul MARAMURES

Avand in vedere :
- cererea depusa de dna/dl REZMIVES ALEXANDRA | inregistrata sub nr 225 din
09.02.2021
- prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim garantat cu modficarile si completarile
ulterioare aprobate prin Legea 276/2010 si OUG 42/2013.
- prevederile Legii 277/2010 privind alocatia de sustinere modificata si completata prin OUG
42/2013 si OUG 65/2014.
- prevederile OUG nr.93/2016 pentru reglementarea unor masuri de simplificare a acordarii
unor beneficii de asistenta sociala
- prevederile OUG 70/2011 si HG 778/2013 privind masurile de protectie sociala in perioada
sezonului rece.

In temeiul art 155, art 196 alin (1) lit b), art 197 alin (4), art 199 alin (1) si (2), art 243 alin (1)
lit a) si e) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art 1 Incepand cu data de 01.03.2021 se acorda dreptul la ajutorul social (VMG) dnei/
diui REZMIVES ALEXANDRA , CNP , pentru familia formata din 1
persoane, in cuantum de 142.0 lei/lunar.

Titularul si/sau persoanele apte de munca din familie vor efectua lunar un numar de 10.45
ore, echivalent 2 zile la actiuni si lucrari de interes local.

Art 2 Incepand cu data de 01.02.2021 se acorda dreptul la ajutorul pentru incalzirea
locuintei cu lemne, carbuni sau combustibili petrolieri pentru dna/dl REZMIVES
élﬁﬁ)éaArNDRA , beneficiar al ajutorului social conform Legii 416/2001, in cuantum de 58.0

Dreptul la ajutorul pentru combustibili solizi sau petrolieri se acorda pentru sezonul rece

01.11.2020 - 31.03.2021 (pentru 2 luni), suma totala de plata fiind 116.0 lei.

lér}3 Titularulgste obligat sa comunice in s risgri arL1]ui, in termen de 15 zile, orice
modificare privind veniturite si numarul membrilor de familie

com U ROt A St alie dRQtya Brezentel dispozilil 1a Instanta, 8.

I IR e T A a1

Secretarul Primariei

AJPIS MARAMURES

pana la data de 5 ale lunii urmatoare, se va comunica titularului in termen de 5 zile si va fi
dusa la indeplinire de catre compartimentul‘Asistenta,Sociala din cadrul primariei.

PRII\’%R%EJ ’ Contrasemneaza

loan Sorin U ARG AN Secretar general
N WA\ DY) Mirela MUNTEANU
\ p N Y

Valea Chioarului o \)



PRIMAR

DISPOZITIA Nr 29/ 09.02.2021
privind modificarea dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei

dnei / dlui FATUL VICTOR , CNP
cu domiciliul in FERICEA , nr 114, localitatea Valea Chioarului, judetul MARAMURES

loan Sorin BURDE - Primarul Comunei Valea Chioarului, Judetul MARAMURES

Avand in vedere :
- cererea depusa de dna/dl FATUL VICTOR | inregistrata sub nr 106 din 09.02.2021
- prevederile Legii 277/2010 privind alocatia de sustinere modificata si completata prin OUG
42/2013 si OUG 65/2014.
- prevederile HG 778/2013 si HG 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei
- prevederile Legii 342/2015 privind aprobarea OUG 25/2015 pentru completarea art. 8 din
Legea nr. 416/2001 si OUG nr.93/2016 pentru reglementarea unor masuri de simplificare a
acordarii unor beneficii de asistenta sociala.

In temeiul art 155, art 196 alin (1),lit b), art 197 alin (4), art 199 alin (1) si (2), art 243 alin (1)
lita) si e) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art 1 Incepand cu data de 01.03.2021 se modifica dreptul la alocatia de sustinere a

familiei dnei/ dlui FATUL VICTOR , CNP , cu domiciliul in FERICEA , nr 114, localitatea
Valea Chioarului, judetul MARAMURES, de la o familie de tip 2 cu 2 copii in
plata avand un cuantum de 164.0 lei/lunar reprezentand 0.328 x ISR la o familie de tip 2 cu 1

&%Qn in I)ata, in cuantum de 82.0 lei/lunar, reprezentand 0.164 x ISR (Indicatorul Social de

Motivul modificarii cuantumului pentru alocatia de sustinere : implinirea varstei de 18 ani a
numitei Fatul Alisa Ramona

/ér% 2 Ttularu| ste ‘%b“?eat sa comunice in sqrisg li ui, in termen de 15 zile, orice
modificare prlvm veniturife s numarul membrilor ami

comen i A R A S R S RS e B SRS S R LL R RO e
|nst|{ tia Isre ecttalglls dt ﬁ/lg(raa\r/r?utrrgsn Slio 2
Secretarul Primariei
AJPIS MARAMURES

pana la data de 5 ale lunii urmatoare, se va comunica titularului in termen de 5 zile si va fi
dusa la indeplinire de catre compartimentul Asistenta Sociala din cadrul primariei.

PRIMAR VL. _ Contrasemneaza
loan Sonn\BL}R DE , o Secretar general
| Mirelf MUNTEANU

Valea Chioarului \\J
Nr 29/ 09.02.2021 f\)\i



PRIMAR

DISPOZITIA Nr 30/ 09.02.2021
privind stabilirea unor drepturi de asistenta sociala pentru familia dnei / dlui
SERBAN CLAUDIA , CNP
cu domiciliul in FERICEA, str FERICEA , nr 86, localitatea Valea Chioarului, judetul
MARAMURES

loan Sorin BURDE - Primarul Comunei Valea Chioarului, Judetul MARAMURES

Avand in vedere :
- cererea depusa de dna/dl SERBAN CLAUDIA | inregistrata sub nr 217 din 09.02.2021
- prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim garantat cu modficarile si completarile
ulterioare aprobate prin Legea 276/2010 si OUG 42/2013.
- prevederile Legii 277/2010 privind alocatia de sustinere modificata si completata prin OUG
42/2013 si OUG 65/2014.
- prevederile OUG nr.93/2016 pentru reglementarea unor masuri de simplificare a acordarii
unor beneficii de asistenta sociala
- prevederile OUG 70/2011 si HG 778/2013 privind masurile de protectie sociala in perioada
sezonului rece.

In temeiul art 155, art 196 alin (1),lit b), art 197 alin (4), art 199 alin (1) si (2), art 243 alin (1)
lit a) si e) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art 1 Incepand cu data de 01.03.2021 inceteaza dreptul la ajutorul social (VMG) dnei/
dilui SERBAN CLAUDIA , CNP , pentru familia formata din 1 persoane.

Motivul incetarii dreptului la ajutorul social (VMG) : plecata din localitate

Art 2 Incepand cu data de 01.03.2021 se recupereaza dreptul la ajutorul pentru
incalzirea locuintei cu lemne, carbuni sau combustibili petrolieri pentru dna/dl

SERBAN CLAUDIA

Dreptul la ajutorul pentru combustibili solizi sau petrolieri se recupereaza pentru perioada
01.03.2021 - 31.03.2021 (1 luni), suma totala de recuperat fiind 58.0 lei.

Motivul recuperarii sumei reprezentand dreptul la ajutorul pentru incalzirea locuintei :

Art 3 Titularul este obligat sa comunice in scris primarului, in termen de 15 zile, orice
modificare privind veniturile si numarul membrilor de familie

Art 4 Titularul poate face contestatie impotriva prezentei dispozitii la instanta de
contencios administrativ in termen de 30 zile, dupa efectuarea procedurii prealabile.

Art 5 Prezenta dispozitie se va transmite la
Institutia Prefectului - Jud Maramures
Secretarul Primariei
AJPIS MARAMURES
pana la data de 5 ale lunii urmatoare, se va comunica titularului in termen de 5 zile si va fi
dusa la indeplinire de catre compartimentul Asistenta Sociala din cadrul primariei.
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PRIMAR

DISPOZITIA Nr 31/ 09.02.2021
privind stabilirea unor drepturi de asistenta sociala pentru familia dnei / dlui
SERBAN SANDA , CNP
cu domiciliul in FERICEA , nr 63/F, localitatea Valea Chioarului, judetul MARAMURES

loan Sorin BURDE - Primarul Comunei Valea Chioarului, Judetul MARAMURES

Avand in vedere :
- cererea depusa de dna/dl SERBAN SANDA, inregistrata sub nr 140 din 09.02.2021
- prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim garantat cu modficarile si completarile
ulterioare aprobate prin Legea 276/2010 si OUG 42/2013.
- prevederile Legii 277/2010 privind alocatia de sustinere modificata si completata prin OUG
42/2013 si OUG 65/2014.

- prevederile OUG nr.93/2016 pentru reglementarea unor masuri de simplificare a acordarii
unor beneficii de asistenta sociala
- prevederile OUG 70/2011 si HG 778/2013 privind masurile de protectie sociala in perioada
sezonului rece.

In temeiul art 155, art 196 alin (1),litb), art 197 alin (4), art 199 alin (1) si (2), art 243 alin (1)
lit a) sie) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art 1 Incepand cu data de 01.03.2021 se acorda dreptul la alocatia de sustinere a
familiei dnei/ dlui SERBAN SANDA, CNP | pentru o familie de tip 2 cu 1 copii, in cuantum
de 82.0 lei/lunar, reprezentand 0.164 x ISR (Indicatorul Social de Referinta)

Art 2 Titularul este obligat sa comunice in scris primarului, in termen de 15 zile, orice
modificare privind veniturile si numarul membrilor de familie

Art 3 Titularul poate face contestatie impotriva prezentei dispozitii la instanta de
contencios administrativ in termen de 30 zile, dupa efectuarea procedurii prealabile.

Art 4 Prezenta dispozitie se va transmite la
Institutia Prefectului - Jud Maramures
Secretarul Primariei
AJPIS MARAMURES
pana la data de 5 ale lunii urmatoare, se va comunica titularului in termen de 5 zile si va fi
dusa la indeplinire de catre compartimentul Asistenta Sociala din cadrul primariei.
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